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HET VAN OMMERENPARK IS EEN SERVICE RESIDENTIE, PRACHTIG GELEGEN IN WASSENAAR. IN HET VAN OMMERENPARK
BEVINDT ZICH HET VERPLEEGHUIS JOHANNAHUIS MET 49 ZORGAPPARTEMENTEN. DAARNAAST ZIJN ER
98 SERVICEAPPARTEMENTEN.

Vacature

lid Raad van Commissarissen met profiel
Zorg en Kwaliteit

Achtergrondinformatie

De organisatie Van Ommerenpark wordt gevormd door de

stichting Johannahuis, de Wilhelmina Alida Stichting en de Van

OmmerenPark services BV.

e De Wilhelmina Alida Stichting is eigenaresse van het
onroerend goed van Service residentie Van Ommerenpark.

e Van OmmerenPark Services B.V. exploiteert de
appartementen en de servicefaciliteiten van het Van
Ommerenpark.

e De stichting Johannahuis exploiteert het kleinschalige
verpleeghuis Johannahuis.

De organisatie wordt bestuurd door één directeur-bestuurder. In

het complex zijn 163 medewerkers werkzaam in diverse diensten

die het dagelijks leven van de bewoners zo aangenaam mogelijk

proberen te maken. Ook ruim 60 vrijwilligers dragen hun

(zorg)steentje bij.

We realiseren ons dat we voor uitdagingen staan waarvan wij

menen dat we die het hoofd kunnen bieden omdat we een stevig

fundament hebben gebouwd. We zijn o0.a. aan de slag met

onderwerpen als informele zorg en zorgtechnologie. Daarnaast is

er focus op ons personeelsbeleid, wat resulteert in een laag

ziekteverzuim en een vast, bevlogen personeelsbestand.

Raad van Commissarissen

De Raad van Commissarissen van de stichting Johannahuis vormt
een personele unie met de Raad van Commissarissen van de
Wilhelmina Alida Stichting. De Raad van Commissarissen kent
een Auditcommissie, een commissie Kwaliteit & Veiligheid en
een Remuneratiecommissie. De leden van de Raad worden
benoemd voor een periode van 4 jaar en kunnen daarna jaarlijks
herbenoemd worden tot een max van 4 jaar. De Raad van
Commissarissen vergadert 4x per jaar. De Auditcommissie en de
Kwaliteitscommissie vergaderen 4x per jaar. Jaarlijks is er een
overleg met de Cliéntenraad en de Ondernemingsraad.

Acquisitie n.a.v. deze advertentie wordt niet op prijs gesteld.

De vacature

Bij de samenstelling van de Raad van Commissarissen wordt
rekening gehouden met algemene bestuurlijke kwaliteiten, affiniteit
met de maatschappelijke doelstelling van de organisatie en met een
voldoende diverse spreiding van deskundigheden en
achtergronden. In verband met een vacature zoeken wij een lid
Raad van Commissarissen met aandachtsgebied Zorg en Kwaliteit
die onder andere voldoet aan het onderstaande profiel. Bent u een
bevlogen toezichthouder die geinteresseerd is om uw vaardigheden
in te zetten bij een kleine ouderenzorg organisatie met visie op de
toekomst van de zorg? Dan nodigen wij u van harte uit te
solliciteren.

Functieprofiel portefeuille specifiek

e beschikt over kennis en ervaring op het gebied van de
transitievraagstukken binnen de ouderenzorg,

e heeft bij voorkeur ervaring als bestuurder binnen een
zorgorganisatie met een zorg of medische portefeuille;

e is bekend met de regelgeving t.a.v. de kwaliteitseisen op het
terrein van zorg en bij de verpleeghuissector in het bijzonder;

e beschikt over een netwerk binnen de stakeholders op het
terrein van de V&V.

e is woonachtig in Wassenaar of omstreken;

Voor meer informatie en het algemene profiel lid RvC verwijzen we
naar www.vanommerenpark.nl/vacatures

De vergoeding voor de leden van de Raad van Commissarissen is
gebaseerd op de WNT klasse 2. Voor de commissarissen is een
aansprakelijkheidsverzekering afgesloten.

Interesse?

Informatie is verkrijgbaar via de bestuurder mevrouw J.J.C.
Zeevenhooven-van Tilburg; tel. 070 5124500. Geinteresseerden
kunnen hun belangstelling, voor 2 mei 2025, schriftelijk kenbaar
maken bij de bestuurssecretaris, Van Ommerenpark 200, 2243 EX te
Wassenaar of via email: bestuurssecretaris@vanommerenpark.nl
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